
  เอกสารหมายเลข ๒ 

บัญชีรายช่ือต าแหน่งที่จะสอบคัดเลือกและคุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือกฯ 
แนบท้ายประกาศคณะกรรมการคัดเลือกฯ   ลงวันที่ ๓ กรกฏาคม  ๒๕๕๘  

 
ต าแหน่ง คุณสมบัติ 

นักบริหารงานทั่วไป ๗ ๑. คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งในฐานะหัวหน้าฝ่าย (นักบริหารงานทั่วไป ๗) 
    -  มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนักบริหารงานทั่วไป ๖ ข้อ ๑ และ 
    (๑)  ด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งหัวหน้ากอง (นักบริหารงานทั่วไป ๖) 
หรือหัวหน้าฝ่าย (นักบริหารงานทั่วไป ๖)  หรือที่ ก.ท. เทียบเท่ามาแล้วไม่น้อย
กว่า ๒ ป ีโดยจะต้องปฏิบัติ   ราชการเก่ียวกับงานบริหารงานทั่วไป  หรืองานอ่ืน
ที่เก่ียวข้องมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี  หรือ 
    (๒)  ด ารงต าแหน่งในระดับ ๗ว  หรือ ๗วช  หรือที่ ก.ท. เทียบเท่ามาแล้วไม่
น้อยกว่า ๔ ปี  โดยจะต้องปฏิบัติราชการเก่ียวกับงานบริหารงานทั่วไป  หรืองาน
อ่ืนที่เกี่ยวข้องมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ป ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


